Contoh Merancang Pertemuan Review

PERTEMUAN REVIEW BULANAN
	Jenis Pertemuan Review:
	Pertemuan Review Bulanan

	Lama Waktu Review
	Setengah Hari

	Peserta
	Dipimpin Oleh
	Koordinator POKJA APP Kabupaten

	
	Peserta
	TPPH – APP , fasilitator keperantaraan, Pendamping Kelompok Masyarakat

	Input
	Analisa awal tentang kemajuan kegiatan-kegiatan sampai saat ini: 
· Apa saja yang berjalan dengan baik atau tidak baik dan mengapa? 

	Agenda
	· Memaparkan kemajuan dalam pelaksanaan kegiatan sampai hari ini. 
· Apa saja yang berjalan dengan baik atau tidak baik dan mengapa? 
· Apa saja tantangan dan perubahan kunci yang ada dalam intervensi? 
· Apa yang perlu diperbaiki? 
· Review dan revisi rencana kegiatan sesuai kebutuhan. 

	Keputusan kunci
	Penyesuaian terhadap kegiatan atau strategi intervensi. 

	Output yang diharapkan
	Laporan bulanan.



PERTEMUAN REVIEW TRIWULAN
	Tipe
	Pertemuan Review Triwulan

	Lama Waktu Review
	Setengah Hari

	Peserta
	Dipimpin oleh
	Koordinator POKJA APP Kabupaten

	
	Peserta
	TPPH – APP , OPD Pengampu yang membidangi,  Tim Pemantauan dan Pengukuran Hasil Provinsi, Fasilitator Keperantaraan,  Pendamping Kelompok Masyarakat

	Input
	· Memperbaharui hasil-hasil yang telah dicapai ke dalam Dokumen kendali Pemantauan APP. 
· Analisa awal tentang hasil-hasil yang diperoleh sampai saat ini bersama dengan rantai kegiatan: 
·  Apa saja yang berjalan dengan baik atau tidak baik dan mengapa? 
· Apa yang menyebabkan perubahan yang diamati terjadi? 

	Agenda
	· Memaparkan kemajuan sampai hari ini dalam rantai kegiatan
· Seperti apa perubahan-perubahan yang telah terjadi? 
· Apa saja yang berjalan dengan baik atau tidak baik dan mengapa? 
· Me-review asumsi-asumsi yang mendasari logika rantai kegiatan. 
· Apa saja lessons learned kunci yang diperoleh? 
· Apa saja yang perlu diperbaiki? 
· Perubahan-perubahan apa yang perlu dilakukan terhadap rantai kegiatan? 
· Review dan revisi Dokumen kendali Pemantauan APP apabila diperlukan. 

	Keputusan kunci
	Penyesuaian terhadap intervensi dan Dokumen Pemantauan

	Output yang diharapkan
	Memperbaharui Dokumen kendali Pemantauan APP.



PERTEMUAN REVIEW SEMESTER
	Tipe
	Pertemuan Review Tengah Tahun / Semester

	Lama Waktu Review
	Setengah Hari

	Peserta
	Dipimpin oleh
	POKJA APP Kabupaten

	
	Peserta
	 TPPH – APP , OPD Pengampu yang membidangi propovinsi dan kabupaten,  Tim Pemantauan dan Pengukuran Hasil Provinsi,  Fasilitator Keperantaraan,  Pendamping Kelompok Masyarakat

	Input
	· Memperbaharui hasil-hasil yang diperoleh saat ini ke dalam Dokumen Pemantauan. 
· Analisa pendahuluan tentang hasil yang diperoleh saat ini selama rantai kegiatan intervensi berlangsung: 
· Apa saja yang berjalan dengan baik atau tidak baik dan mengapa? 
· Dari pengamatan yang dilakukan, apa yang mungkin menyebabkan perubahan-perubahan tersebut terjadi? 
· Analisa pendahuluan tentang kinerja komoditas secara keseluruhan. 
· Analisa pendahuluan tentang perubahan sistemik dan kesinambungannya. 

	Agenda
	· Memaparkan kinerja komoditas secara keseluruhan. 
· Apa saja perubahan kunci dalam komoditas? 
· Bagaimana perubahan tersebut akan mempengaruhi strategi dan intervensi komoditas? 
· Apa saja pembelajaran kunci yang diperoleh? 
· Apakah ada ide-ide intervensi baru yang potensial atau ada kemungkinan mencoba intervensi baru? 
· Review dan revisi dokumen pemantauan apabila diperlukan. 

	Keputusan kunci
	· Membuat prioritas dan mengalokasikan sumberdaya diantara intervensi-intervensi yang ada. 
· Penyesuaian terhadap intervensi dan dokumen pemantauan. 

	Output yang diharapkan
	Notulen pertemuan review semester 




PERTEMUAN REVIEW AKHIR TAHUN PERTAMA
	Tipe
	Pertemuan Review Komoditas Akhir Tahun Pertama  

	Lama Waktu Review
	1-2 hari

	Peserta
	Dipimpin oleh

	
	Peserta
	Tim Pembina APP Provinsi, TPPH – APP , OPD Pengampu yang membidangi propovinsi dan kabupaten,  Tim Pemantauan dan Pengukuran Hasil Provinsi,  Fasilitator Keperantaraan,  Pendamping Kelompok Masyarakat


	Input
	· Analisa pendahuluan tentang kinerja intervensi secara keseluruhan. 
· Analisa pendahuluan tentang kinerja sub-sektor secara keseluruhan. 
· Review desain intervensi yang telah dirancang 
· Menghitung dampak-dampak yang terjadi di sub-sektor. 

	Agenda
	· Menilai hasil-hasil yang diperoleh secara keseluruhan oleh sub-sektor sampai saat ini? 
· Apa saja yang berjalan dengan baik atau tidak baik? Dan mengapa? 
· Apa saja tantangan dan perubahan kunci di bidang politik, ekonomi dan social yang akan mempengaruhi sub-sektor dan intervensi-intervensi yang dilakukannya? 
· Apa saja lessons learned kunci yang diperoleh? 
· Apa yang perlu disesuaikan dalam intervensi 

	Keputusan kunci
	· Melanjutkan, menghentikan atau menambah intervensi baru ke dalam sub-sektor? 
· Saran-saran tentang perubahan terhadap strategi pertumbuhan sub-sektor. 
· Potensi untuk melanjutkan kerja dalam sub-sektor. 

	Output yang diharapkan
	· Memperbaharui intervensi
· Notulen pertemuan tahunan 



PERTEMUAN REVIEW AKHIR TAHUN KEDUA
	Tipe
	Pertemuan Review Komoditas Akhir Tahun Kedua

	Lama Waktu Review
	2-3 hari

	Peserta
	Dipimpin oleh

	
	Peserta
	Tim Pembina APP provinsi, TPPH – APP, OPD Pengampu yang membidangi provinsi dan kabupaten,  Tim Pemantauan dan Pengukuran Hasil Provinsi,  Fasilitator Keperantaraan,  Pendamping Kelompok Masyarakat

	Input
	· Presentasi dari Koordinator POKJA APP Kabupaten
· Kinerja Komoditas dan intervensi-nya. 
· Revisi-revisi yang disarankan untuk inervensi pada komoditas. 
· Ruang lingkup potensial untuk melanjutkan kerja di komoditas
· Memperbaharui program secara keseluruhan, dampak-dampak yang diproyeksikan dan yang aktual. 
· Analisa komparatif terhadap semua komoditas. 

	Agenda
	· Menilai kinerja portfolio secara keseluruhan (misalnya sub-sektor dan komoditas). 
· Dengan portfolio intervensi yang ada saat ini, dapatkah dapat memenuhi target-target akhir program? 
· Apa saja tantangan dan perubahan kunci di bidang politik, ekonomi dan social yang akan mempengaruhi sub-sektor dan intervensi-intervensi yang dilakukannya? 
· Apa saja lessons learned kunci yang diperoleh dari program? 
· Apa saja yang perlu disesuaikan dalam portfolio intervensi yang ada saat ini? 
· Apa arti perubahan-perubahan potensial ini bagi rencana tahunan? 

	Keputusan kunci
	· Lanjutkan, hentikan atau tambahkan intervensi-intervensi baru 
· Saran-saran perubahan untuk strategi pertumbuhan sub-sektor. 
· Potensi melanjutkan pekerjaan dalam intervensi

	Output yang diharapkan
	· Memperbaharui intervensi
· Notulen pertemuan tahunan 
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